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千葉大学大学院理学院生物学研究部門教員審査委員会 

                         委員長 柳澤 章 

 

 このたび、千葉大学大学院理学研究院生物学研究部門では、下記の要領で、教員 1名（女性限定）の

公募をすることになりました。つきましては貴機関におかれましては、関係各位に周知，掲示いただき

ますようお願い申し上げます。 

 

記 

 

 

1. 公募職種および公募人員： 教授または准教授 1 名（女性限定） 

（応募者の業績等を考慮の上、従事していただく職種を決定する） 

 

2. 勤務地および所属： 

千葉市稲毛区弥生町 1-33   千葉大学・大学院理学研究院・生物学研究部門 

 

3.  専門分野と職務内容： 

基礎生物学。理学研究院（生物学研究部門）において新研究室を主宰するとともに、理学部（生物学

科）・大学院融合理工学府（先進理化学専攻生物学コース）・全学基礎教育等における学生の教育と大

学の管理運営を担当していただきます。 

 

4. 応募資格： 

博士の学位を有し、生理学、発生生物学、細胞生物学、分子生物学、生態学、系統学などの生物学分

野において顕著な研究業績があり､国際的に活躍する女性の方。従来のミクロ生物学とマクロ生物学

の融合新領域など新たな研究領域の創成を目指し、熱意をもって研究・教育に取り組んでいただける

人材を求めます。 

 

5. 着任時期： 

2022 年 4 月 1日以降 

 

6. 任期： 

なし 

 

7. 待遇： 



給与は、本学の新年俸制職員給与規程に基づき支給します。 

 

8.  提出書類： 

以下の書類を電子メールに添付して提出してください。メールタイトルは「千葉大学生物学部門教員

応募書類」とし、PDF ファイル形式で提出してください。応募書類受け取り後に返信メールを出しま

すので、必ずファイル受領の返信を確認してください。なお、添付ファイルのサイズが 10 MBを超え

る場合はご連絡ください。ファイルアップロード方法をお伝えします。 

(1) 履歴書  

(2) 研究業績リスト［以下(A)−(F) に分けて記載］ 

(A) 査読のある原著論文 

   (B) 総説、査読のない論文など 

(C) 著書、編著 

(D) その他（特許、国際会議での招待講演など）  

(E) 科学研究費等外部資金の取得状況 

(F) 賞罰 

(3) 主要論文別刷（5編以内、研究業績リストに○を付して下さい） 

(4) これまでの研究・教育の概要（2000字程度） 

(5) 着任後の研究計画および教育への抱負（2000字程度） 

(6) 応募者の研究について国際的立場から客観的に評価できると考えられる関連研究者（３−５名）

のリスト（氏名・所属・職・住所・メールアドレス・電話番号等） 

 

9. 応募書類送り先・問い合わせ先： 

千葉大学大学院理学研究院 生物学研究部門 部門長 

村上正志 muramasa at faculty.chiba-u.jp (メール送信時には atを@に変換） 

 

10. 応募締切： 

2021 年 9 月 30 日（木曜日）必着 

 

11. 備考： 

千葉大学におけるダイバーシティ研究環境形成に向けた取り組みについては

https://www.gakuzyutsu.chiba-u.jpをご参照ください。 

応募書類は本選考以外には使用せず、選考後は破棄します。 

審査過程でセミナーや面接を実施する場合があります。旅費等は自己負担となります。オンライ

ンで実施の場合もあります。 


