
2025年度公募
の詳細はこちら

RIKEN Early Career Leaders Program
優秀な若手研究者のためのPI育成制度

2025年度 理研ECL研究チームリーダー/ユニットリーダー公募

● RIKEN ECL Team Leader
任期: 7 年,  年俸額: 1,092 万円

年間研究費: 平均 3,000万円/年度

● RIKEN ECL Unit Leader
任期: 7 年,  年俸額: 852 万円

年間研究費: 平均 1,000万円/年度

  • 女性の合格者に対しては加藤セチプログラムを適用し、上記の年間研究費に加え、毎年度最大1,000 万円
を上限とした追加研究費の支援を行います。

• 両ポジションとも、年間研究費とは別に、十分な研究室立ち上げ費用を支給します。

研究計画やキャリアステージに柔軟に対応するため、2種類のポジションを用意しています。


